UCHWALA Nr [.l../2019

Zarzadu Powiatu w Elblagu
z dnia/\.)... grudnia 2019 roku

zmieniajaca Uchwale nr 106/2016 Zarzadu Powiatu w Elblagu
z dnia 20 grudnia 2016 roku w sprawie ustalenia Regulaminu
Organizacyjnego Domu Pomocy Spolecznej "Krokus” we Wladyslawowie

Na podstawie art. 36 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
0 samorzadzic powiatowym (t. j. Dz, U, z 2019 r., poz. 511 z pdzn. zm.|
- Zarzad Powiatu w Elblagu uchwala, co nastepuje:

§1

W Regulaminie Organizacyjnym Domu Pomocy Spolecznej ,Krokus” we
Wiadyslawowie, stanowiacym zalacznik do Uchwaly Nr 106/2016 Zarzadu
Powiatu w Elblagu z dnia 20 grudnia 2016 roku w sprawic ustalcnia
Regulaminu  Organizacyjnego Domu Pomocy Spotecznej ,Krokus” we
Wiadyslawowie, wprowadza sie nastepujace zmiany :

1) § 2 ust. 1 otrzymuje nowe brzmienie:

»8§ 2. 1. Dom dziala na podstawie obowigzujacych przepisow prawa, a w
szczegolnosci:

1) Ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spolecznej (tekst jedn.
Dz. U. z 2019 r., poz. 1507 z pdzn. zm.),

2) Ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym
(tekst jedn. Dz. U. z 2019 r., poz. 511 z pozn. zm.),

3) Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowe] i
spoleczne] oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych (tekst jedn.
Dz. U. z 2019 r., poz. 1172 z pézn. zm.),

4) Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (Dz.
U. 2z 2019 r., poz. 869 z p6zn. zm.),

5) Ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 roku o rachunkowosci (tekst jedn.
Dz. U. z 2019 r., poz. 351 z pézn. zm.),

6) Ustawy 2z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach
samorzadowych (tekst jednolily Dz. U. z 2019 r., poz. 1282.),

7) Ustawy z dnia 13 listopada 2003 roku o dochodach jednostek
samorzadu lerytorialnego (tekst jedn. Dz. U. z 2018 r., poz. 1530 z
pozn. zm.),

8) Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 23
sierpnia 2012 roku w sprawie domow pomocy spolecznej (Dz. U. z
2018 r., poz. 734},

9) Statutu nadancgo przez Rade Powiatu w Elblagu;
10} Niniejszego regulaminu.”



2)

3)

4)

§ 9 ust. 11 ust. 3 otrzymuje nowe brzmienie:

»8 9. 1. Dla zapewnienia racjonalnej organizacji pracy w Domu tworzy sie
nastepujace komorki organizacyjne:
1) Dzial Opiekuniczo-Terapeutyczny, w sklad ktérego wchodza nizej

wymienione stanowiska pracy:

a) Kierownik Dziatu Opiekunczo-Terape utycznego,

bj Pielegniarka,

c] Specjalista pracy socjalnej,

d) Fizjoterapeuta,

¢) Terapeuta

f) Instruktor kulturalno-oswiatowy,

g) Opiekun kwalifikowany w dps,

h) Pokojowa

i) Starszy pokojowy.

Kierownik Dzialu Opiekunczo-Terapeutycznego pelni bezposredni
nadzor nad praca Dzialu Opiekunczo-Terapeutycznego.

2) Dzial Administracyjno-Gospodarczy, w sktad ktérego wchodza nizej

wymienione stanowiska pracy:

a) Starszy Administrator,

b} Intendent — magazynier

¢) Kucharz,

d) Pomoc kuchenna,

e) Kierowca,

Starszy Administrator pelni bezposredni nadzor nad praca Dzialu
Administracyjno-Gospodarczego.

3) Dzial Finansowo-Ksiegowy, w sklad ktorego wchodza nize]

wymienione stanowiska pracy:

a) Glowny Ksiegowy,

b} Ksiegowy.

Glowny Ksigegowy pelni bezposredni nadzér nad praca Dzialu
Finansowo-Ksiegowego.”

-8 9. 3. Dom jest pracodawca, w rozumieniu przepisow prawa pracy, w
odniesieniu do o0sdéb zatrudnionych w Domu, z uwzglednieniem
pracownikow Warsztatu Terapii Zajeciowej, dla ktorych Dom jest
jednostks prowadzaca,.”

§ 35 ust. 1- skreéla sie pkt 5

§ 37- skresla sie

§2

Schemat struktury organizacyine] Domu Pomocy Spolecznej ,,Kruku_s"_ we
Wiladyslawowie otrzymuje brzmienie, jak w Zalaczniku nr 1 do niniejsze)
uchwaly

§3

Wykonanie uchwaly powierza sie Dyrektorowi Domu Pomocy Spolecznej
,Krokus” we Wladystawowie,



§4

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia z moca obowiazujaca od dnia
01 stycznia 2020 roku.

Ryszard Zajac
3. Jacek Matukiewicz
4. Ryszard Wronski

9. Zbigniew Rutkowski
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UZASADNIENIE

do Uchwaly Zarzadu Powiatu w Elblagu
zmieniajacej Uchwale nr 106/2016 Zarzadu Powiatu w Elblagu
z dnia 20 grudnia 2016 roku w sprawie ustalenia Regulaminu
Organizacyjnego Domu Pomocy Spolecznej "Krokus” we Wladyslawowie

Zgodnie z § 4. usl 1. Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z
dnia 23 sierpnia 2012 r. w sprawic domdéw pomocy spolecznei
(t. 3. Dz. U. z 2018 r., puz. 734)- strukture organizacyjng i szczegolowy
zakres zadan domu, okresla opracowany przez dyrektora domu Repulamin
Organizacyjny, przyjely przez zarzad jednostki samorzadu terytorialnego.

Z uwagi na:

potrzebe aktualizacji stanu prawnego regulujacego funkcjonowanie

jednostki,

- dostosowanie struktury zatrudnienia do istniejacego stanu faktveznego,

— wprowadzenie zmian wynikajacych z Uchwaly Rady Powiatu w Elblagu
nr XV/115/2019 z dnia 29 listopada 2019 roku w sprawie wyodrebnienia
Srodowiskowego Domu Samopomocy w Przezmarku ze struktur Domu
Pomocy Spolecznej ,Krokus” we Wiladystawie i utworzenia odrebnej
jednostki organizacyjnej Powiatu Elblaskiego oraz nadania mu statutu,

— dostosowanie schematu organizacyjnego do obowigzujacego stanu

prawnego,

zachodzi koniecznosé¢ podjecia stosownej Uchwaly Zarzadu Powiatu w
Elblagu w sprawie zmian w Regulaminie Organizacyjnym Domu Pomocy
Spoleczne) Krokus” we Wladyslawowie.



